Basbakanhk
Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel Miidiirliigiince Yayimlanir

24 Subat 2004

Kurulug : 7 Ekim 1920 SALT

Sayi : 25383

Tebligler

— Yeterlik Belgesi Tebligi

Yeterlik Belgesi Tebligi

Amag

Madde 1 — Bu Tebligin amaci, 16/12/2003 tarih ve 25318 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Cevresel
Etki Degerlendirmesi Y6netmeligi uyarinca rapor hazirlayacak kurum ve kuruluslara yeterlik belgesi verilmesine
iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Teblig, Cevresel Etki Degerlendirmesi Raporu hazirlayacak kurum ve kuruluglarda
aranacak kosullari, Komisyonunun olusumu, ¢alisma usul ve esaslari, bagvurularin degerlendirilmesi, yeterlik
belgesinin verilmesi, denetlenmesi, vize edilmesi ve iptali ile ilgili konular1 kapsar.

Yasal Dayanak

Madde 3 — Bu Teblig, Cevresel Etki Degerlendirmesi Y6netmeligi’nin 27 nci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Tebligde gegen;

Bakanlik: Cevre ve Orman Bakanligini,

Genel Miidiirliikk: Cevresel Etki Degerlendirmesi ve Planlama Genel Miidiirliigiinii,

Daire Baskanligi: CED ve Planlama Genel Miidiirliigii, CED ve Plan izleme Kontrol Dairesi Baskanligi’ni,

CED: Cevresel Etki Degerlendirmesini,

Yeterlik Belgesi: CED Raporu hazirlamak igin gerekli kogullar1 tasiyan kurum ve kuruluglara Bakanlikga
verilen belgeyi,

Rapor: CED Raporunu,

Komisyon: Yeterlik Belgesi ile ilgili bagvurulari incelemek, Yeterlik belgesi vermek, Yeterlik Belgesi alan
kurum/kuruluslari denetlemek, Yeterlik Belgelerini vize etmek veya iptal etmek lizere Genel Miidiirlikge
olusturulacak komisyonu,

ifade eder.

Yeterlik Belgesi Basvurularinda Aranacak Kosullar

Madde 5 — Yeterlik belgesi almak isteyen kurum ve kuruluglarin agagidaki kosullari saglamalari
zorunludur:

a) Kamu veya 6zel sektorde meslegi ile ilgili olarak en az iki y1l ¢alismis bir ¢evre mithendisini siirekli
olarak istihdam etmeleri,

b) Miihendislik ve mimarlik fakiilteleri, fen-edebiyat fakiiltelerinin fizik, kimya, biyoloji boliimleri ile
jeoloji, hidrojeoloji, zooloji, arkeoloji, veteriner hekim, kamu yonetimi, isletme, ekonomi, maliye, iktisat,
sosyoloji boliimleri lisans mezunlarindan farkli meslek grubundan kamu veya 6zel sektorde meslegi ile ilgili
olarak en az iki yil ¢aligmus iki personeli stirekli olarak istihdam etmeleri,

¢) (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meslek dallarindan; Raporu hazirlayacak kurum/kuruluslarin Raporunun
hazirlanmasi, incelenmesi veya denetiminde en az {i¢ yil ¢aligmis bir personeli rapor koordinatdrii olarak CED
stirecinde gorevlendirmeleri,

Rapor koordinatorii birden fazla kurulusta gorev alamaz. Kurum ve kuruluslar yukarida belirtilen kosullar:
belgelemek ve Komisyonca onaylanmak kaydi ile, birden fazla rapor koordinator gorevlendirebilirler.
Puanlamada yiiksek puani alan rapor koordinatériiniin puani esas alinir.
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Yeterlik Belgesi Bagvurusunda Sunulacak Belgeler

Madde 6 — Yeterlik belgesi almak isteyen kurum/kuruluslar bir dilekge ile Bakanhga basvururlar.
Bagvuru dilekgesine asagidaki belgelerin ash veya noter onayli 6rnekleri eklenir.

a) Kurum veya kuruluslarin, ¢evre veya CED konusunda miihendislik, miisavirlik, aragtirma, gelistirme,
etiit, fizibilite, proje, rapor vb. ¢alisma konularimi belgeleyen Ticaret Sicil Gazetesi’nde yayimlanan sirket
kurulug senedi veya ana sdzlesmesi veya tiizigi,

b) Bagvuru yilina ait Ticaret veya Sanayi Odas1 veya ilgili meslek kurulusundan alinacak sicil belgesi veya
sicil kaydi,

¢) TMMOB Yasasi uyarinca ilgili meslek odasindan alinan mithendislik-miisavirlik belgesi veya biiro tescil
belgesi,

d) Kurum veya kurulusu temsile yetkili kisi veya kisilerin imza sirkiileri, kamu tiizel kisiligine haiz
kuruluglardan, kurum amiri tarafindan yetkili kilindiklarma iliskin yazi,

e) 5 inci maddenin (a ve b) bendi kapsaminda istihdam edilen personelin diploma drnekleri, ¢alistig1 yerlerle
ilgili belge/belgeler imza sirkiileri, oda sicil kaydi ve sigorta giris belgeleri (emekli olmus personel i¢in sigorta
destek primi belgeleri),

f) 5 inci maddenin (c) bendi kapsaminda yer alan Rapor Koordinatoriiniin diploma 6rnegi, imza sirkiileri ve
CED tecriibe belgesi (yapilan projelerin adinin ve tarihinin yer aldigi liste)

g) Olgiim, analiz ve laboratuar cihazlari gibi teknik donanimin bulunup bulunmadigmna iliskin belgeler,

h) Kurum/kurulusun ¢evre veya CED konusunda yaptig1 caligmalara ait belgeler,

i) Bakanlik, Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii’nce belirlenen yeterlik belgesi bagvuru iicretinin
yatirildigina dair belge.

Kamu tiizel kisiligine haiz kuruluslardan basvuru sirasinda (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen belgeler
istenmez.

Yeterlik belgesi almak isteyen kurum ve kuruluslar, yukarida belirtilen bilgi ve belgeleri kapali bir zarfin
icine koyarak, zarfin iizerine "YETERLIK BELGESI BASVURUSUDUR" ibaresi yazilmak suretiyle Cevre ve
Orman Bakanlhigina gonderir veya elden teslim eder.

Yeterlik Belgesi Komisyonunun Tegkili ve Calisma Esaslari

Madde 7 — Yeterlik Belgesi Komisyonu; Yeterlik belgesi bagvurularini ve verilmis yeterlik belgelerini
incelemek, degerlendirmek, vize ve iptal etmek iizere Genel Miidiir oluru ile CED ve Plan izleme Kontrol
Dairesi Bagkanligindan sorumlu Genel Miidiir Yardimcist baskanliginda bes personelden olusur. Baskan veya
baskan yardimcisinin gérevli veya izinli olmalari durumunda yerine vekalet eden personel Komisyon
toplantilarina katilir.

Komisyon, yeterlik belgesi talebi oldugu hallerde ayda en az bir kez olmak iizere salt cogunlukla toplanir.
Gerekli hallerde ise Komisyon Bagkaninin ¢agrisi {izerine her ay birden fazla toplanabilir. Komisyonunun
sekreterya hizmetleri CED ve Plan izleme Kontrol Dairesi Bagkanlig1 tarafindan yerine getirilir.

Basvurularin Degerlendirilmesi

Madde 8 — 7 nci maddeye gore olusturulan Komisyon, CED ve Planlama Genel Miidiiriiniin veya
Komisyon Baskaninin ¢agrisi lizerine toplanir.

6 nc1 maddede istenilen bilgi ve belgeleri saglamayan basvurular bir tutanakla tespit edilerek Komisyon
Baskani ve iiyelerince imzalanir, bir yazi ekinde ilgili kurum/kurulusa iade edilir, eksik belgelerin tamamlanmasi
istenir. Gerekli kosullar1 saglayan bagvurular komisyonca incelenir ve "Yeterlik Belgesi Degerlendirme Formu"
(Ek-1) doldurularak verilen toplam puan rakam ve yazi ile yazilir. Form, tarih belirtilmek suretiyle Komisyon
Bagkani ve iiyelerince imzalanir, bagvuru dosyast ile birlikte saklanir.

Toplam puani 75 ve lizeri olan kurum ve kuruluslara yeterlik belgesi verilir.

Yeterlik Belgesi Alan Kurum/Kuruluslarin Yiikiimliiliikleri

Madde 9 — Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslar; CED siiresince Kapsam Belirleme ve inceleme
Degerlendirme Komisyonunca belirlenecek ¢aligma grubunda bulunacak (asgari lisans seviyesinde egitim
gormiis) personeli gérevlendirmekle yiikiimliidiir.

Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslar hazirladiklari Nihai CED Raporunda belirtilen yatirimin baslangig
ve ingaat donemlerine ait (yatirimin igletmeye gecisine kadar) taahhiitlerin yerine getirilip getirilmedigini Ek-
4’de yer alan Nihai CED Raporu izleme Raporlari Formunu (Nihai CED Raporunda belirtilen siirelere uygun)
doldurarak Bakanliga iletmekle yiikiimlidiir.



Kurum ve kuruluslarin Yeterlik Belgesi alma agamasinda sunduklari ve 6 nct maddede sayilan belgelerde
meydana gelecek degisiklikler, degisiklik tarihinden itibaren otuz ig giinii icinde kurum veya kurulug tarafindan
Bakanliga bildirmekle yiikiimliidiir.

Bakanlik¢a Kurum/kuruluglara génderilecek yazilarda, 6. madde kapsaminda beyan ettikleri adres dikkate
almir. Adres degisikligini 30 isgiinii i¢inde beyan etmeyen kurum/kurulusun belge alirken beyan ettigi adresle
yapilan yazigmalar kurum/kurulusa teblig edilmis say1lir.

Yeterlik Belgesine sahip kurum/kuruluslar, Tebligin 5. maddesinin (a) ve (b) bentlerinde gérevlendirilen
personelin sigorta primleri ile emekli olmug personelin her ayin tamamina ait sigorta destek primlerinin
yatirildigina iliskin belgelerin 6rneklerini her yil 1. Dénem i¢in en ge¢ 31 Mayis'a kadar, 2. Donem igin en geg
30 Eyliil’e kadar, 3. Dénem i¢in ise, en geg ertesi yilin 31 Ocak tarihine kadar Bakanliga iletmekle yiikiimliidiir.

Yeterlik Belgesi alan kurum/kuruluslari, hazirlayacaklari CED Raporlari igin, Ek-2'de verilen personel
tablosunu doldurup asillarini raporlarin sonuna eklemeleri zorunludur. Imzalarim, noterden onayli imza
sirkiilerindeki imza ile uyusmasi zorunludur.

Rapor koordinatdrii CED Raporundan, diger personeller ise sorumlu oldugu bdliimdeki bilgilerin
dogrulugundan yilikiimlidir.

Yeterlik Belgesi Alan Kurum/Kuruluslarin Denetlenmesi ve Belgelerinin iptali

Madde 10 — Yeterlik belgesi alan kurum/kuruluslarin, yeterlik kosullarinin siiriip siirmedigi Bakanlik¢a
veya Bakanlik¢a gerekli goriildiigiinde yetki devri ile valilikge denetlenir. Yeterlilik belgesi alan
kurum/kuruluslar denetlemede bulunan gorevlilere gerekli bilgi ve belgeyi sunmakla yiikiimliidiir. Denetim
esnasinda yetkili bulundurmayan, istenilen bilgi ve belgeleri vermekten kaginan kurum kuruluslarin yeterlik
belgesinin gegerliligi Komisyonca degerlendirilir. Yapilacak denetimler veya 9 uncu madde geregince yapilacak
bildirimler sonucunda, yeterlik kosullarin1 tasimadiklari veya verilen taahhiitlere uyulmadigi ve
yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmediginin tespit edilmesi halinde kurum/kuruluslarin yeterlik belgesi, Komisyon
tarafindan iptal edilir.

Ayrica, CED Raporlarinda yanlig veya yaniltici bilgi ve belge diizenledikleri tespit edilmesi halinde
kurum/kuruluglarin yeterlik belgesi, Komisyonca iptal edilir. S6z konusu raporun koordinatorii ve ilgili bolim
sorumlusu bagka bir kurum/kurulusta bile olsa bir y1l siire ile CED Raporlarinin hazirlanmasinda gorev
alamazlar. Ikinci kez CED Raporlarinda yanls veya yaniltic bilgi ve belge diizenlenmesi halinde s6z konusu
yaptirimlar bes yil siire ile uygulanir.

Genel Miidiirliigiin ilgili birimlerince olusturulan CED Inceleme Degerlendirme Komisyonu iiyeleri
tarafindan her rapor i¢in "Rapor Degerlendirme Formu" (Ek-3) doldurularak (raporu hazirlayan firma ve
yatirime1 firma temsilcileri hari¢) Daire Bagkanligina iletilir. Formlar Komisyonca degerlendirilir. Yeterlik
belgesine sahip kurum/kuruluslarin hazirladiklari raporun 70 puanin altinda olmasi durumunda kurum/kurulusa
uyarida bulunulur. Kurum/kurulugun hazirlamis oldugu raporlarin bir vize Siiresi igerisinde 3 tanesinin 70 puanin
altinda olmasi durumunda kurum/kurulusun yeterlik belgesi, Komisyon tarafindan iptal edilir.

Yeterlik belgesine sahip kurum/kuruluslarin hazirlayacaklari izleme Raporlarinin CED Raporunda belirtilen
stirelerde, 3 kez Bakanliga iletmemesi halinde almis olduklari yeterlik belgesi 1 yil, tekrar1 halinde ise 5 y1l siire
ile iptal edilir.

Yeterlik belgesi iptal edilen kurum/kuruluslara, yeterlilik belgelerinin iptal edildigi tarihten itibaren bir yil
siire ile yeterlik belgesi verilmez.

Yeterlik belgesi iptal edilen kurum ve kuruluslar, valiliklere ve belgesi iptal edilen kurum/kurulusa bildirilir.
Yeterlilik belgesi iptal edilen kurum/kuruluslar valiliklerin ilan panolarinda ilgililere duyurulur. Yeterlik belgesi
iptal edilen kurum ve kuruluslarin hazirladiklari raporlar kabul edilmez. Ancak, Yeterlilik belgesi iptal edildigi
tarihten 6nce CED Raporunu hazirlayarak Bakanliga sunulmus projelerin tamamlanmasina izin verilir.

Bu konudaki cezai hiikiimler saklidir.

Yeterlik Belgesinin Siiresi ve Vize Edilmesi

Madde 11 — Yeterlik Belgesinin gegerlilik siiresi ti¢ yildir.

Yeterlik belgesi alan kurum ve kuruluslar bu siire sonunda mevcut yeterlik belgesi ile birlikte Bakanliga
basvururlar. Komisyon, bu Tebligde belirtilen hususlar dikkate alinarak yapilacak inceleme sonucuna gore
yeterlik belgesinin {i¢ y1l siire ile devamina veya iptaline karar verir.

Devir, Sube ve Temsilcilik

Madde 13 — Yeterlik belgesi higbir suretle baskasina kiralanamaz, devredilemez ve satilamaz.

Yeterlik belgesine sahip kuruluglarin sube agabilmeleri i¢in yeterlik belgesi alirken ¢alistirmay1 taahhiit
ettigi personelin disinda Tebligin 5. maddesinin (a ve b) bendinde belirtilen kosullar1 tasiyan personeli



subelerinde siirekli olarak istihdam etmeleri ve subenin Ticari Sicil Gazetesinde yayimlanmasi gerekmektedir.
Bunun disinda temsilcilik verilemez.

Gegici Madde 1 — Tebligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren {i¢ ay igerisinde Bakanliga sunulacak CED
Raporlarini hazirlayanlarda yeterlik belgesi sartlari aranmaz.

Yuriirlik

Madde 14 — Bu Teblig yayim tarihinden itibaren yiiriirlige girer.

Yiiriitme

Madde 15 — Bu Teblig hiikiimlerini Cevre ve Orman Bakan1 yiir(itiir.

EK-1

YETERLIiK BELGESiIi DEGERLENDIRME FORMU
Basvuru Sahibi

Komisyon Toplant: Tarihi
Toplant1 No

5. Madde (a) ve (b) bentleri

Lisans Yiiksek Lisans Doktora ve Uzeri Verilen Puan
(a) bendi 10 12 14
(b) bendi 1.personel 10 12 14
(b) bendi 2.personel 10 12 14

*Her bir personelin hazirladig1 her CED Raporu i¢in 1 puan, 5’in iizerindeki puan toplama dahil edilmez.

5. Madde (c) bendi

Rapor Koordinatorii

En az ii¢ yillik CED tecriibesi i¢in toplam 15 puan,
tizerindeki her bir CED Raporu i¢in 2 puan

*25’1in lizerindeki puanlar toplama dahil edilmez.

6. Madde (g) bendi




1.Giiriiltii 8l¢iim cihazi (1 puan)

2.Hava Kalitesi 6l¢iim cihazi (partikiil madde, SO2) (2 puan)

3.Su kirliligine iliskin Laboratuvar Donanimi (2 puan)

6. Madde (h) bendi

-Cevreyi korumaya yonelik projelerin her biri igin 2 puan

-CED Raporlart i¢in 3 puan

*25’1in lizerindeki puanlar toplama dahil edilmez.

Uye
Ad1 Soyadi
Imza

Baskan Yrd.
Ad1 Soyadi
Imza

EK-2

TOPLAM PUAN (Rakamla)
(Yaziyla) |
Uye Uye
Adi1 Soyadi Ad1 Soyadi
imza imza

Baskan
Ad1 Soyadi
Imza

YETERLIiK BELGESI TEBLiGi KAPSAMINDA CALISTIRILMASI TAAHHUT EDILEN PERSONEL

Proje Sahibi

Projenin Mevkii

Projenin Ad1

Raporun Sunuldugu Tarih
Yeterlik Belge No

TABLOSU

Tebligin ilgili Maddesi
Kapsaminda Calistirllacak Personel

Ad1 Soyadi Meslegi

Sorumlu
Oldugu Boliim
Sayfa, bolim,
ekler vb.

Imzas1

Cevre Miihendisi (5-a)




Miihendislik ve Mimarlik
Fakiilteleri......cocoovevevveieieieicieneee
mezunu personel (5-b)

Kapsam Belirleme ve Inceleme

Degerlendirme Komisyonunca
belirlenmis meslek  grubundaki
personel

Rapor Koordinatorii (5-c)

EK-3

CED RAPORU DEGERLENDIRME FORMU

Rapor Hazirlayan Kurum/Kurulug Adi Tarih: / /
Yeterlik Belge No
Projenin Adi
Projenin Adresi
Proje Sahibi
PUAN | VERILEN ACIKLAMA
PUAN

1.CED Raporu Igerigi

a)Yer bulduru haritasi, projenin yeri ve konumu harita veya varsa| 0-10
planlar iizerinde belirtilmis mi?

b)Proje alan1 ve gevresi ile ilgili verilen bilgiler yeterli mi? 0-15

c)Projenin cevre lizerine etkileri ve alinan dnlemlere iligkin bilgiler
yeterli mi? 0-25

d)Projeye iliskin alternatifler (yer ve teknoloji)

e)Rapor hazirlanirken yeterli veri ve kaynaklar kullanilmig m1? 0-10

0-10

2.CED Raporu hazirlayan kurum/kuruluslarin Inceleme | 0-15




Degerlendirme Toplantisina katilimi, tanitimi ve konuya hakimiyeti

3.CED Raporu hazirlayan kurum/kuruluglarin Komisyonca istenilen 0-5
bilgileri siiresi igerisinde tamamlamasi

4.CED Raporu hazirlayan kurum/kuruluslardan kaynaklanan| 0-10
nedenlerle raporun revize edilmesi

TOPLAM : |

*Degerlendirme Formu raporun Bakanliga sunulus tarihinden nihai olan tarihe kadar olan donemi kapsar.
*1.madde; raporun Bakanliga ilk sunuldugu tarihteki bilgiler dikkate alinarak doldurulacaktir.
*4.madde; raporun revize nedeni kurum/kurulustan kaynaklanmiyorsa ilgili boliimden tam puan verilir.

Raporu inceleyen Komisyon Uyesi:
Adi1 Soyadi
Kurumu

Imzas1

EK-4
NiHAI CED RAPORU iZLEME RAPORLARI FORMU

Rapor Hazirlayan Kurum/Kurulug Adi : Tarih:
/o

Yeterlik Belge No

Projenin Adi

Projenin Adresi

Proje Sahibi

CED Olumlu Karar Tarihi

Yatirimin baslangi¢ ve insaat dénemlerinde Bakanliga verilmesi gereken Izleme Raporlarinin siireleri: (Faaliyetin yeri,
tiiri ve 0zelligine gore Nihai CED Raporunda taahhiit edilen siireler)

[1 3 ayda bir [1 6 ayda bir [1 Yilda bir

YATIRIMIN BASLANGIC DONEMI
(CED Olumlu karar tarihi ile ingaat baglangici aras1 donem)

*Baglangic tarihi
*Baslanmamis 1S€ NEAENT  i.....ioiiiiiiieiiii ettt ettt ettt e ev e e s e e steeeeteeebeesabeesareenaeeenes




*Yatirimin igletmeye gecis tarihi:

Kurum/kurulusun imza ve kasesi
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